BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADAPOR El
CONSEJO COMARCAL DE LA COMARCA DE CAMPO DE BORJAI BIA 21 DE
0N 3 0 =

PRESIDENTE : D. Sergio Pérez Pueyo
CONSEJEROS ASISTENTES :

D. Eduardo Arilla Pablo

D. Pascual M. Asensio Andia

D. José Ayesa Zordia

D. Juan J. Bona Brocate

Da.Beatriz Chavarri Magdalena

D. Victor Manuel Chueca Rodriguez
D. Jesus Claveria Trivez

D. José Valentin Cuartero Tabuenca
D. José A.Espeleta Gracia

D. Jesus Manuel Ferrandez Morales
D. Francisco Ibafiez Rubio

D2 M2 Angeles Lanzan Chueca

D. Alberto Lete Vela

D. Alfonso Navarro Aranda

D. Pedro Royo Gabas

D. Santiago Sanchez Lopez

D. Pedro Feliciano Tabuenca Lépez
D. Juan Carlos Yoldi Martinez

CONSEJEROS AUSENTES:

D. Antonio Asin Martinez
D. Jesus Aznar Aznar

D. Juan A. Bona Espligares
D. Luis M2 Garriga Ortiz

D. Adolfo Lanzan Tapia

D. Oscar Montorio Sanjuan

SECRETARIO : Dofia Yolanda Soriano Garcia

En Borja a 21 de junio de 2006, siendo las diesiau®ras y treinta minutos, se
reunieron, en la Sede de la Comarca de Campo da Bs Sefiores y Sefioras
Consejeros Comarcales antes relacionados en S@sithmaria convocada y presidida
por D. Sergio Pérez Pueyo, asistidos por la Sataade la Corporacion Dofia Yolanda
Soriano Garcia.



Existe quorum suficiente para la vélida celebraciéna sesion, de conformidad
con lo establecido en el art. 119.1 de la Ley 7186 9 de abril de Administracion
Local de Aragon.

Declarado abierto el acto publico por el Sr. Pexsid éste comenzé por el
primero de los puntos reflejados en el orden del di

PARTE RESOLUTIVA

1.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTAEDLA SESION
ORDINARIA DE 19 DE ABRIL DE 2006-------======mnm e oo

El Sr. Presidente pregunta a los sefiores Consejetinen algo que objetar a
lo reflejado en el borrador del acta de la sesidimaria de 19 de abril de 2006.

Dofia M Angeles Lanzan Chueca solicita se reatfigl punto decimotercero
del acta de 19 de abril, sustituyendo “portavoZR&0DE” por “portavoz del PP”.

No formulandose ninguna otra objecion, el actesnitada queda aprobada con
el voto favorable de los diecinueve consejeros gmtes, de conformidad con lo
establecido en el art.132 de la Ley 7/1.999 de ali#, de Administracion Local de
Aragon.

2.- APROBACION INICIAL, SI PROCEDE, DEL REGLAMENTME REGIMEN
INTERNO DEL CENTRO CUPACIONAL, “CAMPO DE BORJA"-----=---=mmmmmmmmeem

Visto el Dictamen de la Comisién de Accion Socidéleada el 9 de junio
de 2006.

Considerando el articulo Galkey de Medidas de Comarcalizacion de 23
de Diciembre de 2001 y las competencias de la Gzarde Campo de Borja recogidas
en El articulo 5 de la Ley 18 /2001 .

Considerando el apartado A del anexdaereto 4/2005, de 11 de enero,
del Gobierno de Aragon, por el que se modificandesretos del Gobierno de Aragon
de transferencia de funciones y traspaso de sesvide la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragén a las Comarcas.

Considerando que segun louwdisio en el articulo 29.2 letra d ) de la Ley
de Administracion Local de 9 de Abril de 1999 ctanpetencia para la aprobacién de
las Ordenanzas corresponde al Ayuntamiento Pleneeyel articulo 15 de la Ley 18 /
2001 dispone que el Consejo Comarcal ejercerd $iulsu@ones y ajustara su
funcionamiento a las normas relativas al PlendAgehtamiento.

Considerando lo dispuestoandrts. 139, 140 y 141 de la citada Ley de
Administracion Local de Aragon , en cuanto al pdimiento a seguir para su
tramitacion .

Examinado el texto del Reglatoede Régimen Interno del Centro
Ocupacional Comarcal de Agon, sin entrar a debeteConsejo Comarcal con
diecinueve votos a favor ACUERDA :



Primero.- APROBAR inicialmente el Reglamento de Régimeterimo del
Centro Ocupacional Comarcal de Agon.

Segundo.-SOMETER a informacion publica y audiencia de laeresados por
plazo de treinta dias; mediante anuncio en el Boleficial de la Provincia, y Tablon
de Anuncios de esta Corporacion, al objeto de quedan presentarse las
reclamaciones, reparos u observaciones que sesesbiportunas .

Tercero.- Entender aprobado definitivamente el Reglamentel e supuesto de
gue no sean presentadas reclamaciones contra t@aneis el periodo de exposicion
publica.

3.- APROBACION INICIAL, S| PROCEDE, DEL REGLAMENT®E AYUDA DE
URGENCIA DE LA COMARCA CAMPO DE BORJA--------mssmmmmeemmmeammmeenmces

El Sr. Presidente Presenta al Consejo @mhia siguiente propuesta de
resolucion:

“Visto el Dictamen de la Comision de Accion Socatdelorada el 9 de junio
de 2006.

Considerando el articulo 6 ldeLey de Medidas de Comarcalizacion de
23 de Diciembre de 2001 y las competencias de lmaoa de Campo de Borja
recogidas en El articulo 5 de la Ley 18 /2001 .

Considerando el apartado A del anexo Bektreto 4/2005, de 11 de
enero, del Gobierno de Aragon, por el que se naatifilos Decretos del Gobierno de
Aragoén de transferencia de funciones y traspasseteicios de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragon a las Comarcas.

Considerando que segun lo ukspo en el articulo 29.2 letra d ) de la
Ley de Administracion Local de 9 de Abril de 198 competencia para la aprobacion
de las Ordenanzas corresponde al Ayuntamiento Pyegoe el articulo 15 de la Ley
18 / 2001 dispone que el Consejo Comarcal ejersera atribuciones y ajustara su
funcionamiento a las normas relativas al PlenoAglintamiento.

Considerando lo dispuesto @ndrts. 139, 140 y 141 de la citada Ley de
Administracion Local de Aragén, en cuanto al prdo@dnto a seguir para su
tramitacion .

Examinado el texto del Reglamento de Ayut® Urgencia de la Comarca
Campo de Borja el Sr. Presidente propone al Cjon€®marcal la adopcion del
siguiente ACUERDO:

Primero.- APROBAR inicialmente el Reglamento de Ayudadrdencia de la
Comarca Campo de Borja.

Segundo.-SOMETER a informacién publica y audiencia de tderesados por
plazo de treinta dias; mediante anuncio en el Bol€ficial de la Provincia , y Tablon
de Anuncios de esta Corporaciéon , al objeto de quedan presentarse las
reclamaciones , reparos u observaciones que sae@stoportunas .

Tercero.- Entender aprobada definitivamente el Reglamentele supuesto de
gue no sean presentadas reclamaciones contra lmanen el periodo de exposicion
publica.”



El Sr. Presidente informa a los Sres Censsj que el objeto de este
reglamento consiste en regular una serie de atggiprimarias para las cuales las
ayudas de urgencia deben ser residuales, exist@mltipo de recursos que tienen mas
sentido.

El Sr. Consejero don Jesus Claveria Trigpegunta si el Alcalde del
municipio deberia estar informado.

El Sr. Presidente de la Comarca contastaagi es, el Alcalde deberia ser
informado por el Trabajador Social en la entrevigia mantiene una vez al mes con el
Alcalde.

La Sra. Consejera, dofia M2 Angeles LanZamoeca afirma que una
urgencia no puede durar mas de un afo.

El Sr. Presidente contesta que efectivéeesi dura mas de un afio o la
intervencion social no es acertada o no hay nagahgcer.

Examinado el texto del Reglamento de Ayudas dechinig de la Comarca
Campo de Borja, el Consejo Comarcal con diecinwetes a favor, aprueba la anterior
propuesta de Presidencia

4.-APROBACION INICIAL, SI PROCEDE, DEL REGLAMENTO BL SERVICIO
DE APOYO AL CUIDADOR DE PERSONAS DEPENDIENTES -—----------------
Visto el articulo 92 del RD 2568/1986, de 28 deiambre, del reglamento de
organizacion, funcionamiento y régimen juridicola® Entidades Locales, en el que se
determina la posibilidad de retirar un expedientduido en el orden del dia, a efecto de
que se incorporen al mismo documentos o informéampién que el expediente quede
sobre la mesa aplazandose su discusion para léersigusesion, el Sr. Presidente
propone al Consejo Comarcal la retirada de estoplel orden del dia, ya que el ultimo
borrador de este reglamento fue remitido por lar@oadora del Servicio Social de
Base ayer.

Sin entrar a debate, el Consejo Comarcal, porimmdad, aprueba la anterior
propuesta de Presidencia.

5.-APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS BASES QUE HAN DEEGIR LA
CONVOCAROIRA PARA CUBRIR UNA PLAZA DE TECNICO EN CUTURA
POR PROCEDIMIENTO DE OPOSICION, VACANTE EN LA PLANOLA DE
PERSONAL LABORAL DE LA COMARCA DE CAMPO DE BORJA EINCLUIDA
EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2006 -----------——=mmmmmmmmmmmmmmmem oo

El Sr. Presidente de la Comarca presenta a los Gvasejeros la siguiente
propuesta de resolucion, informando que las basesfdrencia cuentan con el informe
favorable de la Comision de personal y han sideegatias al Comité de Empresa en la
ultima Comisién paritaria de interpretacion y segento del Convenio colectivo de la
Comarca Campo de Borja:

“Vista la oferta publica de empleo correspondieateejercicio del afio 2006,
aprobada por Resolucién de la Presidencia de fethale abril de 2005, y publicada



en el Boletin Oficial del Estado num. 145, de fet@ale junio de 2006, Boletin Oficial
de Arag6n num 49, de fecha 3 de mayo de 2006.

Examinadas las bases de la convocatoria en rela@on la seleccion de
personal referenciada, y de conformidad con elcait 15.2 de la Ley 18/2001, de 19
de noviembre, de creacién de la Comarca de Camp®alg, el Sr. Presidente
propone al Consejo Comarcal la adopcion del sigigehCUERDO:

Primero: APROBAR las bases reguladoras de la convocat@iseteccion para
la contratacion de la plaza vacante de técnico eftuca en los términos en que
figuran en el expediente.

Segundo:CONVOCAR las pruebas selectivas para la provisiéras plazas
arriba referenciadas.

Tercero: PUBLICAR el texto integro de las bases reguladal@das pruebas
selectivas en el boletin Oficial de la Comunidadddoma, Boletin Oficial de la
Provincia y en el tablon de edictos de esta Comarca

Cuarto: PUBLICAR en el Boletin Oficial del Estado un extoaale la
convocatoria, siendo la fecha de este anuncio k sprvird para el computo del plazo
de presentacion de instancias.”

El Sr. Presidente comenta que ha sacado concésside la experiencia del
Convenio INAEM con el que se cubrio la plaza el afiterior.

El Sr. Consejero, don José Valentin Cuartero Tatajgrregunta acerca de estas
conclusiones.

El Sr. Presidente contesta que la primera concalussoque este tipo de puestos
no funcionan con Convenio INAEM, ademas el Técrdeocultura deberia estar en
contacto con las Asociaciones, asesorar a los Ayiehtos, gestionar subvenciones...

El Sr. Consejero don José Valentin Cuartero Taluemnta que también
deberia dinamizar las bibliotecas.

El Sr. Presidente contesta que asi es.

El Sr. Cuartero Tabuenca, en nombre del grupo cahdAR, apunta la
preocupacion de su grupo de cara al aumento derélla de personal de la Comarca.

El Sr. Presidente contesta que se trata de unanhiemta mas para la gestion de
la Comarca.

El Sr. Consejero, don Alfonso Navarro Aranda, masih que lo importante es
gue dinamice, que asesore a los Consejeros.

El Sr. Presidente, don Sergio Pérez Pueyo, afiuedaimportante es dar forma
a las iniciativas.

La Sra. Consejera dofia M2 Angeles Lanzan Chuegzensu abstencion.

Tras el debate, el Consejo Comarcal, con el vatmrible de dieciocho
Consejeros y la abstencion de la Sra. Consejera 8fiAngeles Lanzdn Chueca,
aprueba la anterior propuesta de Presidencia.

6.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS BASES QUE HAN DEEGIR LA
CONVOCATORIA PARA CUBRIR UNA PLAZA DE TECNICO INFORIATICO
POR PROCEDIMIENTO DE OPOSICION, VACANTE EN LA PLANIOLA DE



PERSONAL LABORAL DE LA COMARCA DEL CAMPO DE BORJANCLUIDA
EN LA OFERTA DE EMPLEQO PUBLICO 2006-----=======mmmnmmmmmmmmmm e

El Sr. Presidente de la Comarca presenta a los Gowasejeros la siguiente
propuesta de resolucion, informando que las basesfdrencia cuentan con el informe
favorable de la Comision de personal y han sideegatias al Comité de Empresa en la
altima Comision paritaria de interpretacion y segento del Convenio colectivo de la
Comarca Campo de Borja:

“Vista la oferta publica de empleo correspondientejarcicio del afio 2006,
aprobada por Resolucion de la Presidencia de fechale abril de 2005, y publicada
en el Boletin Oficial del Estado num. 145, de fet@ale junio de 2006, Boletin Oficial
de Aragon num 49, de fecha 3 de mayo de 2006.

Examinadas las bases de la convocatoria en rela@on la seleccion de
personal referenciada, y de conformidad con elcaitt 15.2 de la Ley 18/2001, de 19
de noviembre, de creacién de la Comarca de Camp®alg, el Sr. Presidente
propone al Consejo Comarcal la adopcion del sigigehCUERDO:

Primero: APROBAR las bases reguladoras de la convocat@iseteccion para
la contratacién de la plaza vacante de técnico nmf@tico en los términos en que
figuran en el expediente.

Segundo:CONVOCAR las pruebas selectivas para la provisiéras plazas
arriba referenciadas.

Tercero: PUBLICAR el texto integro de las bases reguladal@das pruebas
selectivas en el boletin Oficial de la Comunidadddoma, Boletin Oficial de la
Provincia y en el tablén de edictos de esta Comarca

Cuarto: PUBLICAR en el Boletin Oficial del Estado un extoadle la
convocatoria, siendo la fecha de este anuncio & sprvird para el computo del plazo
de presentacion de instancias.”

El Sr. Consejero don José Valentin Cuartero Tataupnegunta si es necesario
contratar a una persona, ya que hay servicios guymdrian prestar con contratos de
servicios con empresas privadas, de este modaaetiga que se esté siempre al dia.

(Siendo las diecinueve horas y cincuenta y cinéoutos se incorpora a la
Sesion el Consejero Comarcal don Adolfo Lanzandjapi

El Sr. Presidente de la Comarca, don Sergio Heuéyo, contesta que el coste
medio de una empresa de informatica es 40 euros vhas IVA. Ademas, segun el Sr.
Presidente, el Gobierno de Aragon esta creandastens en red, la firma electrénica
viene ya, es necesario instalar y reparar redesr ggaginas web (incluida la de la
Comarca), telefonia por IP; en conclusién, hay raaclfunciones a las que el
informatico va a dar respuesta.

El Sr. Consejero, don José Valentin Cuartero Tadayeafirma que la necesidad
esta clarisima, todos Ayuntamientos tienen cordeatana empresa que lleva el
mantenimiento del programa.



El Sr. Presidente contesta que no es lo mismoagitenimiento del programa
gue el mantenimiento de redes.

El Sr. Consejero, don José Antonio Espeleta Graoiasidera que es una carga
para la Comarca que no hace falta.

El Sr. Consejero, don Francisco Javier Ibafnez &kubanifiesta la necesidad de
crear un manual para saber las necesidades dentarCxm todo tiene que estar por
escrito.

El Sr. Consejero, don Pedro Feliciano Tabuencaetgplice que la necesidad
viene dada por la experiencia que hemos tenidontiinan afio, los pueblos que lo
solicitaron estan contentos. Hoy en los Ayuntatoeres imprescindible. Ademas,
segun el Sr. Consejero, esta en los PresupuestodayPlantilla y si es necesario hacer
un manual de funciones se hara en la Relacion dstéaide Trabajo.

El Sr. Consejero, don Alfonso Navarro Aranda,nafirque la preocupacion esta
en gue el técnico esté a la ultima.

El Sr. Presidente, don Sergio Pérez Pueyo, reaugtee en el Convenio
Colectivo se recogen los cursos de formacion coatpara el personal.

El Sr. Consejero, don Juan José Bona Brocateelamportante , debiendo
pensarse en poder hacer extensivo el servicio amaa paginas web, eso si, potenciar
el servicio sin entrar en competencia.

Tras el debate, el Consejo Comarcal, con el vaiwmrhble de diecinueve
Consejeros y la abstencion de la Sra. Consejera dfiAngeles Lanzan Chueca,
aprueba la anterior propuesta de Presidencia.

7. -APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS BASES QUE HAN DEEGIR LA
CONVOCATORIA PARA CUBRIR UNA PLAZA DE TRABAJADOR SOIAL POR
PROCEDIMIENTO OPOSICION-CONCURSO, VACANTE EN LA PINVILLA DE
PERSONAL LABORAL DE LA COMARCA CAMPO DE BORJA---------=-=-=-=-=----

El Sr. Presidente de la Comarca presenta a los Gvasejeros la siguiente
propuesta de resolucion, informando que las basesfdrencia cuentan con el informe
favorable de la Comision de personal y han sideegatias al Comité de Empresa en la
ultima Comisién paritaria de interpretacion y segento del Convenio colectivo de la
Comarca Campo de Borja:

“Vista la oferta publica de empleo correspondienitejarcicio del afio 2006,
aprobada por Resolucién de la Presidencia de fechale abril de 2005, y publicada
en el Boletin Oficial del Estado num. 145, de fet@ale junio de 2006, Boletin Oficial
de Arag6n num 49, de fecha 3 de mayo de 2006.

Examinadas las bases de la convocatoria en rela@on la seleccion de
personal referenciada, y de conformidad con elcaitt 15.2 de la Ley 18/2001, de 19
de noviembre, de creacion de la Comarca de Camp®alg, el Sr. Presidente
propone al Consejo Comarcal la adopcion del sigteehCUERDO:

Primero: APROBAR las bases reguladoras de la convocatarisetieccion para
la contratacion de la plaza vacante de trabajadocial en los términos en que figuran
en el expediente.



Segundo:CONVOCAR las pruebas selectivas para la provisiénad plazas
arriba referenciadas.

Tercero: PUBLICAR el texto integro de las bases reguladal@das pruebas
selectivas en el boletin Oficial de la Comunidadddoma, Boletin Oficial de la
Provincia y en el tablon de edictos de esta Comarca

Cuarto: PUBLICAR en el Boletin Oficial del Estado un extoaale la
convocatoria, siendo la fecha de este anuncio & sprvird para el computo del plazo
de presentacion de instancias.”

Sin entrar al debate, el Consejo Comarcal, tmote favorable de diecinueve
Consejeros y la abstencion de la Sra. Consejera 8 Angeles Lanzdn Chueca,
aprueba la anterior propuesta de Presidencia.

8.-APROBACION, SI PROCEDE, MODIFICACION ESTATUTOS EBGITRO
ESPECIAL DE EMPLEO---------- e e

A instancia del Sr. Presidente, toma la palabrérel Consejero don Jesus
Ferrandez Morales, quien comenta al Consejo queoldificacion del articulo 2 de los
Estatutos, viene tras una conversacion con la Dir@cGerente del INAEM, dofia Ana
Bermudez, ya que ha habido un cambio de criteaanque en el Registro Mercantil no
ha existido ningun problema con el objeto socialeeINAEM quieren que se concrete
(aunque anteriormente se admitié social como elalmente aprobado por el Consejo,
en concreto en el Centro Especial de Empleo deaRtd).

A continuacion, el Sr. Presidente de la Comarea,domo queda redactado el
articulo 2:

“ARTICULO 2°. - OBJETO SOCIAL.

La sociedad tiene por objeto la integracion labod® personas discapacitadas en el
régimen de trabajo protegido y la preparacién paea integracion en el medio
normalizado, mediante la realizacion de trabajosor@es a sus capacidades,
asegurando un empleo remunerado Yy la prestacidosiservicios de ajuste personal y
social gue requieran estos trabajadores, a travédadrealizacion de, cuando menos,
las siguientes actividades:

» El disefio, creacién, construccion, mantenimientbmpieza de jardines; la
plantacién y reproduccion de plantas y arbustos tmabajos forestales, asi
como las actividades de formacion y asesoramiemjarelineria y decoracion o
cualquier otra semejante.

* Venta al por mayor , o al por menor, de plantashades, arbustos, flores,
herramientas, maceteros, mobiliario de jardin y quegs, turba y derivados,
productos fitosanitarios, lefia, sarmientos ,y cudq género relacionado con
la jardineria, el cultivo o la actividad forestal.



» Comercio al por mayor, o al por menor, de piensoapanimales o cualquier
genero relacionado con el sector ganadero, veteiingy de animales de
compainiia.

* Representacion comercial de maceteros como de objetos de madera.

 Comercio al por mayor o al por menor, de articulds menaje, ferreteria,
recuerdo, adorno, productos regionales y reclamo.

e Fabricacibn y comercializacion de articulos de adnia, trabajos de
restauracion, productos cosmeéticos artesanos, prtmdude cultivos, infusiones
y otros productos derivados.

* Servicios de mantenimiento de edificios, incluyefmtaneria, albafileria |,
pintura y cualquier actividad relacionada con ets®.

* Servicios de limpieza en interiores, en cualquiedifigio, oficinas,
establecimientos comerciales, residencias, cergavstarios, y alojamientos e
instalaciones turisticas.

* Servicios de limpieza de exteriores, viales publiap privados, parques,
jardines, mobiliario urbano, exteriores de edifisjccomo cristales y fachadas.
Servios de gestion, ordenacion y limpieza de espamiblicos o privados.

e Servicios de recogida de basuras y desechos yadoicle los mismos.

» Servicios de confeccidn, lavanderia, informatizacie datos, suministro de
comidas, transporte de personas.

* Reparto de propaganda y publicaciones

* Empaquetado de productos

* Montaje de instalaciones para la celebracién dentog’

El Sr. Presidente, comenta que es necesario darleacion, se trata de insertar
gente con discapacidad aunque al final se eternicen

Sin entrar al debate, el Consejo Comarcal, pwnimidad de los veinte
Consejeros presentes en la sala acuerda modifieatieulo uno de los Estatutos del
Centro Especial de Empleo, quedando redactado eotedormente se ha redactado.

9.-APROBACION, SI PROCEDE, EXPEDIENTE MODIFICACION
PRESUPUESTARIA 3/2006------=========mmmmmmmmmme e

El Sr. Presidente de la Comarca presenta a los Gowasejeros la siguiente
propuesta de resolucion, informando que la modifica cuenta con el informe
favorable de la Comision de Cuentas:

“Visto el expediente tramitado para la aprobaciérel dExpediente de
modificacion de créditos n° 3 / 2006, con la madkedi de crédito extraordinario, en el
que constan el informe favorable del Intervent@l Yictamen favorable emitido por
la Comision Informativa , reunida en sesion de &t8 de junio de 2006, se propone al
Consejo de la Corporacion la adopcion del siguieataerdo:

Primero.- Aprobar inicialmente el Expediente de modificaait@ncréditos n° 3 /
2006, con la modalidad de crédito extraordinaricyplemento de crédito, financiado



con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria restdtde la liquidacion del ejercicio
anterior, de acuerdo al siguiente detalle:
CREDITO EXTRAORDINARIO

Altas en partidas de Gastos

Partida Descripcion Euros
Funcional Econ6mica

121 131.00 Retribucion Personal Laboral Rijo 9.551,32
Administrativos Sede

313 120.00 Retribuciones Basicas Diregtor 2.776,59
Servicio Social de Base

313 120.01 Pagas Extraordinarias Director 1.429,74
Servicio Social de Base

313 121.00 Complemento Destino Diregtor 1.512,54
Servicio Social de Base

313 121.01 Complemento Especifico Dire¢tor 1.852,50
Servicio Social de Base

313 160.05 Seguridad Social Director Servicio 2.100,00
Social de Base

452 130.08 Indemnizacién Coordinadora |de 60.000,0(
Deportes

452 160.02 Seguridad Social Indemnizacion 6.000,00
Coordinadora de Deportes

451 628.00 Acciones Cultura 30.000

451 762.01 Plan Municipios 144.000,

313 480.02 Subvenciones  Cooperacién | al 18.000,0(
desarrollo

531 480.00 Subvencion Cooperativa San Juan 1.500,00
Bautista de Fuendejalon

452 480.00 Asociacion Sanmiguel de 2.000,0Q
Talamantes
TOTAL GASTOS 280.722,6

00
00

9

Esta modificacion se financia con cargo al Remamdritjuido de Tesoreria resultante
de la liquidacion del ejercicio anterior, en logjgientes términos:
Altas en Partidas de Ingresos

Concepto Descripcion Euros

Econdmica

Cap. Art. Concepto

870.00 Remanete de Tesoreria 280.722,69
TOTAL INGRESOS 280.722,69

SUPLEMENTO DE CREDITO



Alta en Partidas de Gastos

Partida Descripcion Euros
Funcionall Econdmica
Cap. Art.
Concepto
422 780.01 Convenios entes privados 60.000,00
TOTAL GASTOS 60.000,00

Esta modificacién se financia mediante anulacionebajas de créditos de otras
partidas del presupuesto vigente no comprometidayas dotaciones se estiman
reducibles sin perturbacion del respectivo servieio los siguiente términos:

Bajas o anulaciones en partidas de Gastos

Partida Descripcién Euros
Funcional| Econdmica

Cap. Art.

Concepto
313 480.01 Convenio residencias 18.000,00

TOTAL BAJAS/ANULACION 18.000,00

Altas en Partidas de Ingresos
Concepto Descripcion Euros
Econdmica
Cap. Art. Concepto
870.1 Aplicacion para financiacig@2.000,00

suplementos de crédito. Con remanente
de tesoreria

TOTAL INGRESOS 42.000,00

Segundo.-Exponer este expediente al publico mediante aouimserto en el
Tablén de Edictos de la Corporacion y en la cormsgiente seccién provincial del
Boletin Oficial de la Comunidad Autonoma, por geirdias, durante los cuales los
interesados pondran examinarlo y presentar reclaorees ante el Consejo. El
expediente se considerara definitivamente aprobsiddurante el citado plazo no se
hubiesen presentado reclamaciones; en caso conira&li Consejo dispondra de un
plazo de un mes para resolverlas.”

El Sr. Consejero, don Alfonso Navarro Aranda, preg si se suprime alguna
plaza de trabajador social.

El Sr. Presidente contesta que no, que hasta draiyéa tres trabajadores
sociales y un director y ahora va haber cuatrajealores sociales y un director.

El Sr. Consejero, José Valentin Cuartero Tabuenegunta si las plazas estan
subvencionadas por el IASS.



El Sr. Presidente contesta que el coste sera deuem su totalidad por la
Comarca, y que el IASS ya no subvenciona dado guminpetencia es propia de la
Comarca. El Sr. Presidente, continla explicand® lquexistencia del Director del
Servicio Social de Base, viene impuesta por el &ecde Minimos. El Sr. Presidente
aflade que existe un informe del IASS que dice guguno de los técnicos puede ser
director. Segun el Presidente, esta incapacidadasgfiesta en situaciones tales como
el cobro de las cuotas del SAD, en un mes se harado cuatro meses. Se trata de
reforzar el SSB de cara a la Ley de Dependenciaeqtre en vigor el 2 de enero de
2007. Hay que reforzar estructuras de base, hajréaduplicar los trabajadores
sociales y desde la Comarca nos estamos adelantando

El Sr. Consejero don Alfonso Navarro Aranda pregwsobre la finalidad de la
subvencién concedida a la Asociacion Sanmigueladaniantes.

El Sr. Presidente, don Sergio Péréz Pueyo, cantpst el motivo es que esta
Asociacion celebra su 25 aniversario.

Tras el debate, el Consejo Comarcal, con diecioebims a favor y las
abstenciones de dofia M2 Angeles Lanzan Chueca yAtfonso Navarro Aranda,
aprueba la anterior propuesta de Presidencia.

10.-APROBACION, SI PROCEDE, DE LA MODIFICACION DEA PLANTILLA
DE PERSONAL 2006 Y DEL ANEXO DE PERSONAL 2006-----=-==-=============-=-

En relacion con el punto anterior, el Sr. Predielepropone a los asistentes
aprobar la modificacion de la actual Plantilla dsg@nal Laboral de la Comarca al
objeto de incorporar a la misma dos plazas laberde Administrativo para su
cobertura por promocion interna mediante oposicgfdmina plaza funcionarial de
Director del Servicio Social de Base. Segun ePSgsidente, la creacion de las plazas
de Administrativo conllevara la amortizacion de gtazas de auxiliar administrativo.

Por todo ello, el Sr. Presidente propone al Contejsiguiente propuesta de
resolucién adoptada por la Comision de personalidalel pasado 13 de junio de 2006.

“Como consecuencia de la modificacion, reestructida y creacion de nuevos
servicios que se han producido desde la aprobad@ta plantilla de personal de este
Comarca, se hace preciso la modificacién de la raism

Corresponde a cada Corporacion Local aprobar anuaite, a través del
presupuesto, la plantilla, que deberd comprendedo$o los puestos de trabajo
reservados a funcionarios, personal laboral y euahtsegun lo previsto en el articulo
90 de la LBRL.

Se ha procedido a realizar los analisis y estudimsespondientes, emitidos los
informes de la Secretaria y la Intervencion, porglae a la vista de los mismos, se
propone al Pleno de la Corporacion la adopcion de siguientes Acuerdos:

Primero. APROBAR la modificacion de la plantilla y anege personal de esta
Comarca, incluyendo las plazas que a continuaceédetallan:



Personal Funcionario

- Denominacion: Director Servicio Social de Base

- Adscripcion: Servicio Social de Base

- Grupo: B

- Titulacion académica requerida: Diplomado Univeasib, Formacion
Profesional de tercer grado o equivalente

- Forma de provision del puesto: concurso-oposicion

- Complemento de destino: 6050,16

- Complemento especifico: 7408,51

- Numero de vacantes: 1

Personal Laboral Fijo

- Denominacion: Administrativo

- Adscripcion: Servicios Generales

- Titulacion Académica requerida: Titulo déachiller, Formacion
Profesional de Segundo grado o equivalente

- Forma provision: oposicion

- Retribuciones: 1192,77 (14 pagas)

- Numero de vacantes: 2

Segundo Publicar integramente la plantilla aprobada, drtablén de anuncios
de la Comarca y en el Boletin Oficial de la Prowincacompafiando el resumen del
presupuesto del ejercicio correspondiente.

Tercera Tramitar copias certificadas de la plantilla y médirlas a las
Administraciones Estatal y Autondmica, en plaztreiata dias.”

Sin entrar al debate, el Consejo Comarcal, conirdiege votos a favor y la
abstencién de dofia M@ Angeles Lanzan Chueca, aprleetanterior propuesta de
Presidencia.

11.-APROBACION PROVISIONAL, SI PROCEDE, ORDENANZAISCAL N° 5,
REGULADORA DE LA TASA POR EL USO DE LAS MAQUINAS DHIRO AL

En virtud de la Providencia de Presidencia dedeklle junio 2006, el estudio
econdémico del uso de las maquinas de tiro al pkltéexto integro de la Ordenanza
fiscal reguladora de la tasa por uso de las magudeatiro al plato, y el informe de
Secretaria de fecha 1 de junio, y la Comisién mfdiva de Hacienda propone al
Consejo Comarcal, la adopcion del siguiente ACUERDO

“Primero. Aprobar provisionalmente la imposicién de la tgsar uso de las
maquinas de tiro al plato y la Ordenanza fiscalukglora de la misma, en los términos
en que figura en el expediente.

Segundo.Dar al expediente la tramitacion y publicidad peptiva, mediante
exposicion del mismo en el tablén de anuncios tie@smarca y en el Boletin Oficial



de la Provincia, por plazo de treinta dias habildentro de los cuales los interesados
podran examinarlo y plantear las reclamaciones gs&men oportunas.

Tercero.Considerar, en el supuesto de que no se presentaseamaciones al
expediente, en el plazo anteriormente indicado, ejuecuerdo es definitivo, en base al
articulo 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004,5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las éfaas Locales

El Sr. Presidente de la Comarca, don Sergio Pareyd?explica a los asistentes
gue el uso se hara siempre a favor de los Ayuntdose

Toma la palabra el Sr. Consejero don José Valéhimrtero Tabuenca, quien
manifiesta estar a favor del reglamento pero nestdi su oposicién a la compra ya que
hay que priorizar las necesidades, es una maqumatdiza un arma de fuego, y por lo
tanto, a titulo personal, el Sr. Consejero, lo entha negativo, y mas si se tiene en
cuenta la venta de una maquina hoyadora, hay Gqueézpr necesidades.

La Sra. Consejera dofia M@ Angeles Lanzan Chuecdasgiie esta de acuerdo
con el Sr. Cuartero Tabuenca.

El portavoz de CHA, don Alfonso Navarro Aranda, rmeestra a favor de
fomentar la practica del tiro deportivo que no matanimal, siendo positivo para la
Comarca, por lo cual lo considera una buena indersi

El portavoz del PSOE, don Pedro Feliciano Tabudnma@ez, se suma a la
decision acertada de la Comision de Cultura, pampbrte el Sr. Presidente no tiene
problema en ejecutar esta compra para la Comateaas afos atras raro era el pueblo
gue no practicara el tiro al plato o programaramedos de caza.

El Sr. Presidente de la Comarca, don Sergio Péveyd? recuerda que el
campeodn de Espafa es de Borja.

El Sr. Consejero don José Valentin Cuartero Talaueeidera que no esta en
contra de los cazadores, aunque a titulo persand gusta la caza para nada. Para
finalizar, el Sr. Consejero espera que a la Comistse le apetezca ir en globo.

El Sr. Presidente corrige su anterior intervengyédice que el campedn de
Espafa es de Agon.

Tras el debate, el Consejo Comarcal, con diecioohas a favor y la abstencion
de dofia M2 Angeles Lanzan Chueca y de don Frandader Ibafiez Rubio, aprueba la
anterior propuesta.

El Sr. Presidente Presenta al Consejo Cmahde siguiente propuesta de
resolucion:

“Visto el articulo 8.1 de la Ley 10/1993, de 4 dwviembre, de
Comarcalizacién de Aragén, apartados d), f) y legestablecen que las Comarcas
ejerceran competencias, entre otras, en las mateda “Cultura”’, “Promocion de
Turismo” y “Patrimonio Historico-Artistico”.

Visto que el articulo 5 de la Ley 18/2001, de 18deembre, de creacion de la
Comarca de Campo de Borja, posibilita a la Comaéampo de Borja para ejercer
competencias, entre otras, en las materias de m@yltpatrimonio cultura, deporte,
juventud, promocion del turismo, ferias y mercadasarcales.



Visto el Decreto 106/2002, de 19 de marzo, deli€&nb de Aragdn, por el que
se transfieren funciones y traspasan serviciosad@dministracion de la Comunidad
Autonoma de Aragon a la Comarca de Campo de Bogdyyendo entre las funciones
y servicios transferidos las materias de culturatrpnonio cultural, deporte, juventud y
turismo.

Visto que el decreto 4/2005, de 11 de enero delgbab de Aragon por el que
se modifican los Decreto del Gobierno de Aragom,gd@ue se modifican los Decretos
del Gobierno de Aragén de transferencia de fun@onéraspaso de servicios de la de
la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aregdlas Comarcas, en los
apartados B, C, D, E y F identifica las tareas ydiones que corresponden a las
Comarcas en las materias de cultura, patrimoniotwal, deporte, juventud y
promocién del turismo.

Conforme a lo previsto en los arts. 107.1, 116 y LRJ-PAC, esta Presidencia
propone al Consejo Comarcal de la Comarca CampoBdea la adopcion del
siguiente ACUERDO:

Primero: Aprobar el Plan Municipal de Cultura de la Comarda Campo de
Borja, destinado a los Municipios, por importe d&t100,00 euros.

Segundo:Repartir el Plan Municipal de Cultura de acuerdoncla siguiente
escala:

-hasta 500 habitantes: 6.000,60

-de 501 habitantes hasta 1.000: 9.000600

-de 1.001 a 2.000 habitantes: 12.000,60

-de 2.001 en adelante15.00060

Tercero: Determinar que el Plan Municipal de Cultura debei@stinarse a las
siguientes materias:

-actividades culturales, deportivas, turisticaseojaventud.

-ferias, jornadas o seminarios.

-construccion, acondicionamiento y equipamientoirgraestructuras publicas
culturales, deportivos y turisticas

-actuaciones de patrimonio cultural

Quedando excluidos los gastos de orquestas.

Cuarto: Establecer que el plazo de ejecucidon, es decirplako para la
realizacion de las actividades objeto de este plihera tener lugar entre el 1 de
enero de 2006 hasta el 31 de diciembre de ese n@aBmambas fechas inclusive.

Cuarto: Aprobar las siguientes reglas de justificacion &an Municipal de
Cultura:
1. El plazo de justificacion de las actuacioneaficiadas con cargo al
Plan finalizara el 31 de enero de 2007.
2. Una vez ejecutados los proyectos o actuacidmasiciados con
cargo al Plan Municipal de Cultura, el municipiereficiario vendra obligado



a justificar su realizacion, debiendo presentar gaello la siguiente
documentacion:

a) Certificado de justificacion, expedido por el Sear® del
Ayuntamiento, que consistird en un estado contghke comprenda,
por la transferencia ingresada en el Ayuntamiertorelacion de
obligaciones reconocidas y de los pagos materidbsapor la misma
para el cumplimiento del fin de la ayuda. En dig@stado contable se
establecera indicacion de los gastos efectuadosiddetente
relacionados e importe total de los mismos, siemdgcesaria la
presentacion de adeudo bancario o informe inequivde que las
obligaciones reconocidas presentadas en dicha i@adan sido
pagadas.

b) Certificado del Secretario del Ayuntamiento queedite que los
fondos recibidos han sido aplicados a la finalidedra la que fue
concedida la transferencia, asi como que se harbider otras
subvenciones o0 ayudas econOmicas que junto comafesferencia
concedida por la Comarca de campo de Borja supkoeste total de
la actuacion.

3. En caso de no poder justificar el 100% de latickad transferida, se
procedera al reintegro de las cantidades restantes.

Quinto: Dar traslado del presente acuerdo a los municipdss la
Comarca de Campo de Borja.”

Tras la lectura de la propuesta, el Sr. Presidasmteenta que el referente cultural
de la Comarca son los municipios, son los que niejbacen, al mismo tiempo, el Sr.
Presidente comenta que el problema que tuvierafi@lpasado los municipios con la
Ley de subvenciones.

El Sr. Consejero don Francisco Javier |bafez Ruyiegunta si entran
refrigerios y agapes.

El Sr. Presidente contesta que se trata de ayadactividad cultural de los
municipios.

El Sr. Consejero don Victor Manuel Chueca Roddgabandona la sesién
siendo las veinte horas y cincuenta minutos).

El Sr. Consejero don Alfonso Navarro Aranda mastf que el problema es la
cantidad habria que tener en cuenta a los mungcgeomas de 3.000,00 habitantes que
suelen tener mas dinamismo cultural

El Sr. Presidente del Consejo Comarcal contestaetjalinero es el que es, si
aumentamos por arriba habria que reducir a otedrata de una ayuda testimonial
potenciando la actividad del municipio.

El Sr. Consejero don Alfonso Navarro Aranda diage gn materia de deporte se
deberia coordinar con el Servicio Comarcal de Depor

El Sr. Presidente contesta que hay que tener emawue hay municipios que
tienen servicio propio.



Don Alfonso Navarro, continia exponiendo que evefiud es facil que el
dinero no se destine a juventud, se deberia halygleado en el Plan de la Comarca de
Juventud para evitar duplicidad de actividades

La Sra Consejera dofla Beatriz Chavarri Magdalefiema que cada
Ayuntamiento esté legitimado para hacer lo quergquie

El portavoz de CHA manifiesta que existe peliggogde en muchos municipios
no se dedique nada a juventud.

La portavoz del Grupo Comarcal PP se muestra arfdel Plan, dada la
amplitud del abanico.

El portavoz del PAR, se muestra también a fav@uponer una pequefia ayuda
a las necesidades que apuran a los municipiosstat ga ahi, cada Ayuntamiento
priorizara.

El portavoz del PSOE, don Pedro Feliciano Tabu&dpez pide a don Alfonso
Navarro que reconsidere el voto a favor ya quegdol® Ayuntamientos van a hacer un
buen uso

Don Alfonso Navarro Aranda incide en que es nec@saconocer la labor de
los pueblos grandes.

Finalmente, la Sra. Secretaria recuerda que @nnmesinento no existe partida
presupuestaria y sera necesario esperar a la apyobaefinitiva de la modificacion
presupuestaria 3/2006 (punto noveno del presedenatel dia) para realizar el pago.

Tras el debate, el Consejo Comarcal aprueba lpupsta de presidencia con
dieciocho votos a favor y la abstencion de don WgtoNavarro Aranda

B T Y 0 3 1] N

El Sr. Presidente informa de que ninguna mocidertedo en plazo.
I PARTE DE CONTROL

En este punto se da cuenta de los Decretos ded@meia n° 130/ 2006 de
fecha 11 de abril al n® 214 / 2006 de fecha de€ljBimio de 2006.

Preguntados los Srs. Consejeros sobre si tiegemalduda sobre los Decretos
de referencia, ninguno de los presentes tienenscaidaspecto.

La Sra. Secretaria informa del Decreto 130 (big¢ dpace referencia a la
aprobacion de la modificacion de créditos 2/2008, la modalidad de incorporacion de
remanentes de crédito.

2.-INFORMES PRESIDENCIA------nmmrmmrmmmemmmemmmeom e e e

En primer lugar, el Sr Presidente informa a los Gonsejeros de la obtencion
del premio Escoba de Plata que reconoce la labdioa@biental de la Comarca.



El Sr. Consejero don Eduardo Arilla, Presidente lde Comision de
Medioambiente, interviene para agradecer a la ocda&idn a los miembros de la
Comision, ya que en la misma siempre sale todapanimidad.

A continuacion, el Sr. Presidente informa de lanién que ha tenido lugar hoy
en Zaragoza relativa al patrimonio industrial, isgat de la firma de un Convenio de
Colaboracion entre la Universidad, la Direccion &ahde Patrimonio Industrial y la
Comarca, el objeto del Convenio seria hacer umitiavi® de patrimonio industrial y el
anico gasto que se repercutiria en la Comarca kenfmnutencion y las dietas. Segun
el Sr. Presidente, la proxima reunion sera el e®rra esta reunion, acudira el Sr.
Consejero don Pedro Royo Gabas y en caso de no asidér el Sr. Royo la Comarca
estara representada por el Sr. Presidente de les©onde Cultura

Seguidamente, el Sr. Presidente informa que eldsadomingo, Administracion
Local comunico que el lunes venia una persona @afzorar una Memoria sobre las
Comarcas, la intencién es que el documento reasjemkjoras desde su creacion.

Llegado este punto y en virtud e lo establecidelearticulo 122.2 de la Ley
7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local deg®n, el Consejo Comarcal por
mayoria absoluta acuerda proceder al debate yigotae la siguiente propuesta de
resolucién presentada por Chunta Aragonesista (CHA)

“PROPUESTA DE RESOLUCION QUE PRESENTA EL GRUPO CRGKL DE
CHA EN EL CONSEJO COMARCAL DE LA COMARCA “CAMPOHRIERJA” PARA
QUE SE PERMITAN GRABAR LOS PLENOS POR PARTE DE RAUBOS
POLITICOS

EXPOSICION DE MOTIVOS

El pasado mes de marzo el grupo comarcal de Chémggonesista presento una
solicitud por escrito para grabar los plenos dehsejo comarcal, en la misma solicitud
se informaba de que las grabaciones serian pueataBisposicion del publico en
nuestra pagina Web “chunta. Tk”, en dicho escriisformaba que las grabaciones
estarian en su totalidad, asi como una seleccioodedebates mas interesantes, y
cuandola tecnologia no lo hiciera posible se er@ten directo a través de Internet.

A pesar de las garantias dadas por este portavda délizacion responsable de estas
grabaciones, el presidente del consejo comarcakdérverbalmente en el dltimo pleno
la posibilidad de su grabacion.

Por todo ello, desde el grupo comarcal de Chuntag@nesista se solicita la
aprobacion de la siguiente propuesta de resolucioén:

Que el consejo comarcal autorice la grabaciéon dg plenos por parte de los
grupos politicos, asi como la difusién del contenilé las grabaciones a través de sus
pagina Web.”

El Sr. Alfonso Navarro Aranda comenta que “lo nragresante”, serian los
debates mas problematicos y que en punto mas prabt® no se van a hacer cortes,



en otros Ayuntamientos los Plenos se retransmibenaalio o television local, medios
gue pueden ser buenos, ademas el Sr. Navarro ajueai o hubiera solicitado una
radio o una television se lo habrian concedido.

Dofla M2 Angeles Lanzan Chueca afirma que no ea idah, ya que las actas
de los Plenos parecen morse y los Plenos son péblic

El portavoz del PAR, don José Valentin Cuarterbu€aca no se muestra de
acuerdo en este momento, ya que extractar lo n&resante es siempre arbitrario.

El portavoz del PSOE, don Pedro Feliciano Tabud&dgez, comenta que hace
un par de Plenos se dejo claro, si alguien tiereggabar y difundir los Plenos es la
propia Comarca, por ello, el dia que esté el in&dito, se colgara en la pagina web de
la Comarca.

El portavoz de CHA, don Alfonso navarro Arandaaeglque no se pone en duda
la competencia de la Secretaria. Ademas, el Srafaen contestacion a don Pedro
Feliciano Tabuenca Lopez argumenta que el probesme uso que se esta haciendo del
Cronica.

El Sr. Presidente de la Comarca, don Sergio Héwneyo, comenta que se debe
hacer por la Comarca de forma integra y el commoras hacerlo, cuando se habla de
manipular es utilizarlo politicamente

Don Alfonso Navarro Aranda contesta que el adtrrativa es segun la version
de cada uno, ademas, el Sr. Consejero manifiestdegtia por la idea de que se haga
un mes (por ejemplo) antes de elecciones. Finabnmest Sr. Navarro dice que si
hubiera venido una television una radio se hulhiezdno

El Sr. Consejero don Pedro Royo Gabas dice gB&erb es publico aqui.

El Sr. Consejero don Francisco Javier Ibafiez Rafxima que hay que tener en
cuenta la intimidad del Pleno, ya que todo lo qoeonsta en acta no es publico y se
podria coartar la opinion de los Consejeros.

Tras el debate, el Consejo procede a votar ladgnode CHA, obteniendo dos
votos a favor (dofia M2 Angeles Lanzan Chuecay ddfonso Navarro Aranda) y
diecisiete votos en contra.

En primer lugar, dofia M2 Angeles Lanzan Chueagpita a Eduardo sobre la
colocacion de los hidrantes.

El Sr. Presidente contesta que se ha habladoasopdrsonas que tienen que
colocarlos, estuvieron pero hubo hielos, no obefaat Sr. Presidente se muestra
consciente de que hay que hacerlo y esta trabagmdto.

D. José Valentin Cuartero Tabuenca manifiesta aquando en un acto que
organiza la Comarca vayan a participar Consejemsieberia especificar en el Saluda,
ya que en Bisimbre se dio un recuerdo y los Alalte sabian la hora, al no haberse
avisado los Alcaldes no asisten.

El Sr. Presidente contesta que se hace todo$idssaala misma hora.

El Sr. Cuartero Tabuenca insiste en que se delacir constar en la invitacion.



Dofia M2 Angeles Lanzan Chueca recuerda que cused@blo del dia de la
Comarca se hablo de hacer un acto institucional.

El Sr. Presidente de la Comarca contesta que esmgblicado por la dindmica
del dia de la Comarcca.

(Siendo las veintiuna horas y treinta y cinco rosuabandona la sesion el Sr.
Consejero don Juan J. Bona Brocate)

El Sr. Consejero don Adolfo Lanzan Tapia afirm& @e trata de un fallo sin
intencion.

A continuacion, el Sr Consejero don Alfonso Nawa#rranda insiste en que
sigue sin tener el Plan de trabajo de las Comisione
El Sr. Presidente de la Comarca contesta quedaede

Igualmente, el Sr. Navarro Aranda pregunta siadee da fecha y lugar de la
proxima feria comarcal.

El Sr. Pérez Pueyo contesta que no se sabe,dasekique se han barajado son
Borja y Mallen, en cuanto a las fechas, el Sr.iBeege contesta que habra que tener en
cuenta las fechas por el calor, en todo caso laidéda Comisién. EIl Sr. Presidente,
aflade que se ha hablado con la Denominacion deerDpgra potenciar los vinos.
Finalmente, el Sr. Presidente comenta que los 8nsd&jeros que los votos que puede
ganar la Comarca caben en un cesto.

Seguidamente, don Alfonso Navarro Aranda preglantazon por la que no se
ha reunido la Comision Especial de Estudio degwos selectivos.

El Sr. Presidente contesta que se debe a su adertdabajo, el preparar el dia
de la Comarca lleva un mes de trabajo.

En siguiente lugar, el Sr. Navarro Aranda ruega ¢u Comarca envie un
ejemplar del Cronica a los Sres Consejeros, ya lgu€omarca patrocina esta
publicacion

A continuacion, el portavoz de CHA se dirige &ta. Consejera, dofia Beatriz
Chavarri Magdalena solicitando una reunion comrégponsables de juventud.

La Sra Consejera contesta que estaran en la @omisi

El Sr. Navarro continda dirigiéndose a la Sra. @navpreguntado por los
locales de Mallén y Borja.

La Sra. Consejera dofia Beatriz Chavarri Magdaleméesta que se espera la
respuesta de los Alcaldes, seguramente en sepgembr

El Sr. Navarro pregunta si hay financiacion panefarma del local.

Doia Beatriz Chavarri Magdalena contesta que no.

El Sr. Navarro continda preguntando sobre la ppeaon en las actividades

La Sra. Consejera dofia Beatriz Chavarri Magdalentesta que hay grupos de
voluntarios en Borja y Mallen, ademas estuvierabdjando el dia de la Comarca.

El Sr. Presidente de la Comarca, don Sergio Pérexyd? comenta que
inicialmente para captar chavales se han centmadoselnstitutos, ahora van a trabajar
en los municipios. El Sr. Presidente afiade qukaserecibido felicitaciones de los
Directores de los Institutos por el trabajo rea@aon la Interculturalidad.



El Sr. Consejero don Alfonso Navarro Aranda preguwando van a empezar
las entrevistas con las Asociaciones de Juventud.

El Sr. Presidente de la Comarca contesta que smpazado por reunirse con el
Servicio Social de Base, Ayuntamientos e Institutos

El Sr. Consejero don Alfonso Navarro Aranda pregisitse ha pensado que se
puede perjudicar el Plan de voluntariado de laciasmnes de Juventud

El Sr. Peréz Pueyo contesta que hay dudas sobraleltodas formas la gente es
libre de apuntarse a donde quiere.

El Sr. Navarro Aranda dice que se ha desprecida® Asociaciones

D. Sergio Pérez Pueyo contesta que desde la Comasxaha despreciado.

El Sr. Navarro Aranda afirma que intencionadament@ero ha sido une efecto
colateral.

El Sr. Pérez Pueyo dice que la oferta es buerldnestad.

El Sr. Navarro Aranda argumenta que evidentemémigosibilidad de elegir es
buena, pero antes de empezar el Plan se debialteiado con las Asociaciones.

(Siendo las veintiuna horas y cincuenta minuto$SrelConsejero don Javier
Ibafiez Rubio abandona la sesion).

Don Alfonso Navarro Aranda pregunta si antes dehatCentro Ocupacional
de Agon, se hablo con las Asociaciones.

El Sr. Presidente contesta que hasta lo que elrsabe

D. Alfonso Navarro Aranda afiade que todo derivagde Zaragoza tiene un
Plan de Juventud para Zaragoza y no se puederdpleza de Zaragoza.

D. Sergio Pérez Pueyo contesta que si se hanradastoluntarios, eso quiere
decir que el Plan es bueno, funciona.

(Siendo las veintidos horas la Sra. Consejera ddfidngeles Lanzan Chueva
abandona la sesion).

Don Alfonso Navarro Aranda insiste en que habria ljaber contado con las
Asociaciones que trabajan con la juventud desgeraipio.

El Sr. Presidente afirma que si estamos dinamizdamdoventud, quiere decir
gue hemos dado en el clavo.

El Sr. Navarro Aranda dice que las Casas de Juderahajaron con voluntarios
gue fueron socarrados.

Don Sergio Pérez Pueyo contesta que no se puede ectcara a la Comarca
que las iniciativas de la misma tengan éxito.

Don Alfonso Navarro Aranda dice que para ver dnleiativa ha tenido éxito
hay que esperar tres afos.

El Sr. Presidente de la Comarca insiste en quealaemto se esta empezando,
captando la atencion, pero no se va a hacer apalieghinguna ideologia ni religion.

El Sr. Alfonso Navarro Aranda dice que el plantesno es equivocado y que
su obligacién es avisar, aunque la Comarca tierrecde a equivocarse, el Sr.
Consejero advierte que el desembarco ha sido npaiesto que no hay Plan de
Juventud, ni Plan de Actividades.

Dofia Beatriz Chavarri Magdalena contesta que ths epsas se hablé en la
altima Comision.

Don Afonso Navarro Aranda dice que un Plan de @k implica primero
saber lo que queremos y luego actuar, en esteseasm hecho al revés.



Finalmente, el Sr. Presidente concluye afirmande gs gratificante que las
Instituciones digan que ha merecido la pena.

Y no habiendo mas asuntos que tratar y siendo dagtidds horas del dia

veintiuno de junio de dos mil seis, el Sr. Predidedio por finalizada la sesion
levantando el acto, de todo lo cual como secretiydfe.

\/°Bo° La Secretaria
El Presidente

Fdo. Sergio Pérez Pueyo



[Imo. Sr. Director General de Administracion Local
Y Politica Territorial
Diputacion General de Aragon
Edificio Pignatelli, P° M° Agustin num. 36
50071 —Zaragoza

Adjunto tengo a bien remitir copia del borrador deta de la sesion ordinaria
del Consejo Comarcal de la Comarca Campo de Belgbada el dia 21 de junio del
2006, dando asi cumplimiento a lo establecido earélculo 145 de la Ley 7/199 de 9
de abril de Administracion Local de Aragon.

En Borja a 1 de agosto de 2006

El Presidente



Fdo: Sergio Pérez Pueyo



Excmo. Sr. Delegado del Gobierno en Aragon
Plaza El Pilar s/n
50071 -Zaragoza

Adjunto tengo a bien remitir copia del borrador deta de la sesion ordinaria
del Consejo Comarcal de la Comarca Campo de Belgbada el dia 21 de junio del
2006, dando asi cumplimiento a lo establecido earékculo 145 de la Ley 7/199 de 9
de abril de Administracion Local de Aragon.

En Borja a 1 de agosto de 2006

El Presidente

Fdo: Sergio Pérez Pueyo






